
Nombre:      PROTOCOLO PARA LA PREVENCIÓN DEL ACOSO SEXUAL EN LA EMPRESA. 
Duración:    15 horas
Modalidad: Teleformación

Objetivos:
Conocer y saber detector los fenómenos de acoso sexual y por razón de sexo en la empresa, su 
marco normativo. 

Estudiar que órganos tienen la responsabilidad ante el acoso sexual y el acoso por razón de sexo, 
como prevenirlos y en qué consiste el protocolo de prevención y actuación ante el acoso sexual y 
por razón de sexo en el trabajo.

Contenidos:
Introducción:  Acoso Sexual en el trabajo
TEMA 1: ACOSO SEXUAL

1.Nociones Básicas
2.Tipología de acoso
3.Tipología de acoso por razón de sexo
4.Tipología de acoso a causa de embarazo o maternidad

TEMA 2: POLÍTICAS DE IGUALDAD
1.Igualdad, discriminación y políticas de igualdad

TEMA 3: PROTOCOLO DE ACOSO
1.Marco legislativo
2. Situación
3.Definición
4. Fases del protocolo de acoso
5. Sujetos obligados
6.Personas legitimadas para negociar el protocolo
7.Riesgos para las empresas en caso de no tener protocolo de acoso
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